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Отчет о выполнении основных финансово-экономических 
показателен деятельности АО «Узкимёсаноатлойиха» 

по итогам 2022 года 

I. Общая информация 

АО «Узкимёсаноатлойиха» является отраслевым институтом химической отрасли 
Республики Узбекистан, входящим в структуру АО «Узкимёсаноат». 

Уставный фонд акционерного общества распределен в следующем порядке: 
 
1. Доля АО «УЗКИМЁСАНОАТ» - 43,74% 
2. Доля АО «Институт «Оргэнергострой» - 27,49% 
3. Доля ООО «ТК-Инжиниринг» - 27,48% 
4. Доля трудового коллектива - 1,29% 

II. Сфера деятельности 

Основные направления деятельности Общества: 
- разработка проектно-сметной документации строительства объектов и 

осуществление авторского надзора за строительством объектов; 
- выполнение индивидуальных проектов и рабочих чертежей по объектам малого и 

среднего бизнеса; 
- валидация (адаптация) проектной документации, разработанной иностранными 

компаниями по проектам, реализуемым на территории Республики Узбекистан на 
соответствие действующем техническим нормам и правилам, ГОСТам и 
законодательству; 

- разработка документации Планов локализации аварийных ситуаций; 
- разработка Бизнес-планов, технико-экономических расчетов, технико-

экономических обоснований проектируемых производств; 
- разработка технологических регламентов, согласование разработанных 

предприятиями технологических регламентов и проектной документации; 
- разработка норм расхода энергоресурсов; 
- выполнение проектов ЗВОС, ЗЭП по экологии промышленных площадок и 

районов строительства. 

III. Работы, выполненные в 2022 году 
В течение 2022 года институт непрерывно сотрудничал с предприятиями 

химической отрасли, входящими в структуру АО «Узкимёсаноат», такими как: АО 
«Максам-Чирчик», АО «Ферганаазот», АО «Навоиазот», СП ООО «Купградский содовый 
завод», АО «Дехканабадский калийный завод», АО «Аммофос-Максам», ООО 
«BIR1NCHI REZINOTEXNIKA ZAVODI», а также предприятиями частного сектора. 

В течение отчетного периода институтом заключено 64 договора подряда и 
выполнены следующие работы: 

 
1. АО «Максам-Чирчик» 
Согласование Постоянного технологического регламента производства 

компримированного кислорода и компримированного азота газонаполнительной станции; 
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- Разработка технико-экономического обоснования (ТЭО) проекта «Модернизация 
комплексного машинного агрегата КМА-2 с улучшением показателей надежности, 
ремонтопригодности и производительности по воздуху в производстве 
неконцентрированной азотной кислоты»; 

Согласование Постоянного технологического регламента Установки по 
приготовлению антислеживателя для обработки поверхности гранул аммиачной селитры. 

 
2. АО «Ферганаазот» 
- Разработка «Технических решений по расходу энергоресурсов (природного газа 

и электроэнергии) на единицу продукции в агрегате АМ- 76 при ограничении поставки 
природного газа»; 

- Разработка инвентаризации отходов производства и потребления и лимит их 
размещения; 

- Разработка инвентаризации источников выбросов и проекта экологических 
нормативов загрязняющих веществ в атмосферу; 

- Разработка рабочего проекта «Расширение производства хлората натрия на 25% с 
52 тп/сутки до 65 тн/сутки в цехе ХМД»; 

- Разработка технико-экономического обоснования (ТЭО) проекта «Приобретение 
современных, энергоэффективных, новых водяных паровых котлов: пускового котла 
производительностью 90 т/ч для агрегата АМ-76 и для нужд промышленной площадки № 
1 и котла производительностью 120 т/ч для нужд промышленной площадки № 2 
Котельного цеха»; 

- Разработка рабочего проекта по объекту «Система охраны периметра». 
 
3. АО «Навоиазот» 
- Разработка проекта заявления о воздействии на окружающую среду (ПЗВОС) по 

объекту «Организация производства жидких циансолей»; 
- Разработка бизнес-плана по проекту «Организация производства 

полиоксиметилена (РОМ)»; 
- Адаптация рабочего проекта «Модернизация агрегата № 1 цеха № 25 

производства азотной кислоты УКЛ-7», разработанного ОАО «КРАСЦВЕТМЕТ». 
 
4. СП ООО «Кунградский содовый завод» 
- Разработка рабочего проекта и авторское сопровождение «Установка 

дополнительного минисилоса для переодического взвешивания готовой продукции-
кальцинированной соды марок «Б» и «А»; 

- Разработка Постоянных технологических регламентов «Цех АДКФ» (I-II этап), 
«Цех компрессии СО2» (I-II этап). 

 
5. АО «Дехканабадский калийный завод» 
- Разработка технико-экономического обоснования (ТЭО) проекта, рабочего 

проекта и авторское сопровождение по объекту «Отработка северной части 
Тюбегатанского месторождения калийных солей»; 

- Разработка рабочего проекта «Установка нового экономайзера в котельном цехе»; 
Разработка временных технологических регламентов «Водоснабжение и 

канализация», «Газоснабжение». 
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6. «Аммофос-Максам» 
- Разработка постоянного технологического регламента «Производство 

экстракционной фосфорной кислоты (П-очередь)»; 
Разработка общепроизводственных норм удельных расходов топливно-

энергетических ресурсов по цехам: ЭФК-2, ЭФК-3, Аммофос-2, Аммофос-3, котельный 
цех, цех серной кислоты. 

 
7. ООО «BIRINCHI REZINOTEXNIKA ZAVODI» 
- Разработка Бизнес-плана по проекту «Выпуск технологического корда»; 
Разработка Бизнес-плана по проекту «Увеличение производственных мощностей 

автомобильных шин»; 
- Разработка Бизнес-плана по проекту «Выпуск вулканизационных диафрагм»; 
- Разработка Бизнес-плана по проекту «Производство стальной проволоки - 1820 тн 

и стального троса - 815 тн»; 
Согласование временных технологических регламентов «Изготовление смесей для 

конвейерных лент, сельскохозяйственных и автомобильных шин», «Производство 
автомобильных шин», «Производство сельскохозяйственных шин», «Производство 
резинотканевых и резинотросовых конвейерных лент». 

 
8. АО «Узкимёсаноат» 
- Разработка бизнес-плана по проекту «Организация производства детонирующего 

шнура на базе индустриального парка г. Чирчика»; 
- Разработка технико-экономического обоснования (ТЭО) проекта «Организация 

производства поливинилхлорида (ПВХ) и каустической соды в Устюртском регионе»; 
- Разработка бизнес-плана по проекту «Производство фурнитуры для швейного 

производства»; 
- Разработка бизнес-плана по проекту «Производство гипохлорита кальция»; 
- Разработка рабочего проекта по объекту «Ремонт 4-го этажа административного 

здания»; 
Разработка бизнес-плана по инвестиционным проектам «Организация производства 

сероводорода и сульфида натрия на базе АО «NAVOIYAZOT», «Организация 
производства лимонной кислоты», «Организация производства акрилоамидовой 
кислоты» ООО «SAMFOS» 

- Разработка Заявления об экологических последствиях (ЗЭП), рабочего проекта и 
авторское сопровождение по объекту «Организация производства нитрокальций-
фосфатного удобрения мощностью 150 тыс. тонн в год»; 

- Разработка проекта заявления о воздействии на окружающую среду (ПЗВОС) по 
объекту «Организация производства нитрокальцийфосфатного удобрения мощностью 
150 тыс. тонн в год»; 

- Разработка Заявления об экологических последствиях (ЗЭП) по объекту 
«Организация производства нитрокальций-фосфатного удобрения мощностью 150 тыс. 
тонн в год». 

 
9. СП ООО «JV CONTINAZ» 
- Разработка рабочего проекта по объекту «Производство серной кислоты 

мощностью 200 тн/д»; 
- Разработка рабочего проекта и авторское сопровождение по объекту «Установка 
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по производству синильной кислоты и жидкого цианида натрия на базе АО 
«NAVOIYAZOT»» (I этап - разработка ПСД строительной части). 

 
10. СП ООО «CHEMISTRY INTERNATIONAL» 
- Разработка проекта заявления о воздействии на окружающую среду (ПЗВОС), 

рабочего проекта и авторское сопровождение по объекту «Организация производства 
гидроксипропилметилцеллюлозы (НРМС)». 

 
11. ООО «SIYAVUSH POLINAR» 
Разработка рабочего проекта «Организация производства полиакрилонитрильного 

волокна» (I этап - разработка бизнес-плана; II этап - разработка ЗЭП). 
 
12. ООО «YUKSAK PARVOZ QURILISH» 
- Разработка рабочего проекта и авторское сопровождение по объекту 

«Строительство и реконструкция Индустриального парка г. Чирчика»; 
- Разработка рабочего проекта по объекту «Создание Чирчикского химического 

индустриального технопарка» (II нижняя площадка на территории УзКТЖМ; III площадка 
на территории АО "Максам-Чирчик", 51 цех); 

- Разработка рабочего проекта и авторское сопровождение по объекту 
«Строительство административного здания службы безопасности дорожного движения 
отдела внутренних дел г. Чирчика». 

 
13. ООО «COLDROOM SERVICE» 
Разработка проектно-сметной документации по проекту «Строительство 

аммиачных холодильных установок на базе ГП «Магнит»». 
 
14. СП ООО «TOSHKENT METALLURGIYA ZAVODI» 
- Разработка рабочего проекта и авторское сопровождение по объекту 

«Реконструкция части помещения склада цинка под азотную станцию для ЛПЦ». 
 
15. СП ООО «NOVOTECH INDUSTRIES» 
- Разработка рабочего проекта «Организация производства суперфосфата, 

нитрокальцийфосфатного и NPK удобрения». 
 
16. ИП ООО «CAF-СО» 
- Разработка укрупнённого технико-экономического расчета (УТЭР) по проекту 

«Навои 2». 
 
17. СП ООО «Central Asia Fertilizers» 
- Разработка рабочего проекта и авторское сопровождение по объекту «Помольный 

комплекс в г. Алмалык»; 
- Разработка технико-экономического обоснования (ТЭО) проекта «Строительство 

комплекса по производству минеральных удобрений в Ташкентской области»; 
Разработка рабочего проекта «Вспомогательные объекты производства сульфата 

калия и нитрата калия на производственных площадях АО «NAVOIYAZOT» (I этап - 
разработка основных технических решений). 
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18. ООО «Дирекция инновационного научно-производственного и 
образовательного кластера для химической промышленности» 

Разработка проектно-сметной документации «Создание инновационного 
химического научно-производственного и образовательного кластера для 
химической промышленности, расположенного по адресу: г. Ташкент, Мирзо-
Улугбекский район, поселок Улугбек, ул. Хуросон 1». 

 
19. ООО «RHODIUM POLIMER» 
- Разработка рабочего проекта и авторское сопровождение по объекту 

«Организация производства вспененного полипропилена на территории Чирчикского 
индустриального парка Химград». 

 
20. ООО «PRIME TOWER GROUP» 
- Разработка рабочего проекта «Газораспределительная станция и подвод газа к 

лабораторному корпусу на территории Университета геологических наук в Мирзо-
Улугбекском районе г. Ташкент». 

 
21. АО «INDORAMA KOKAND FERTILIZERS AND CHEMICALS» 
- Разработка рабочего проекта по объекту «Установка бункеров на складе готовой 

продукции». 
 
22. Прочие работы 
- Рассмотрение и согласование Изменений и дополнений к постоянным 

технологическим регламентам; 
- Рассмотрение и согласование норм расхода сырья, материалов и эпергоресурсов. 
 

IV. Экспорт 

В течение 2022 г. в рамках заключенных экспортных контрактов выполнены такие 
работы, как: 

- разработка бизнес-плана по проекту «Организация производства хлорида 
кальция мощностью 50 000 тн/год на базе АО «NAVOIYAZOT»» для Компании TIELONG 
LOGISTICS (JIANGSU) (КНР) на сумму 10 925 долларов США; 

- консалтинговые услуги по концепции дизайна в рамках проекта «Создание 
научно-исследовательского и проектного института - Центр химических технологий» для 
Heerim Architects & Planners Со., Ltd на сумму 124 195 долларов США; 

- консультационные услуги в сфере проектирования и инжиниринга в рамках 
проекта «Строительство комплекса производств поливинилхлорида (ПВХ) и 
каустической соды на базе химического кластера АО «NAVOIYAZOT» (II- этап) для 
компании СС7 Europe B.V. на сумму 14 400 ЕВРО. 

Объем экспорта 2021 г., тыс. сум. 2022 г., тыс. сум. Процент 
выполнения 

1 289 448,1 1 659 373,1 128,7  
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V. Крупные сделки, заключенные по основной текущей деятельности. 

В течение 2022 г. АО «Узкимесаноатлойиха» заключило следующие крупные 
сделки по суммовым контрактам на общую сумму 14 326 197,5 тыс. сум: 

- Разработка рабочего проекта и авторское сопровождение по объекту 
«Организация производства полиакрилонитрильного волокна» - 2 979 939,3 тыс. сум; 

- Разработка рабочего проекта и авторское сопровождение по объекту «Создание 
Чирчикского химического индустриального технопарка» (II нижняя площадка на 
территории УзКТЖМ; III площадка на территории АО «Максам-Чирчик», 51 цех) - 1 380 
767,3 тыс. сум; 

Разработка проектно-сметной документации по проекту «Строительство 
аммиачных холодильных установок» на базе Государственного Предприятия «МАГНИТ» 
- 800 000,0 тыс. сум; 

- Разработка рабочего проекта и авторское сопровождение по объекту «Установка 
по производству синильной кислоты и жидкого цианида натрия на базе АО 
«NAVOIYAZOT»» - 1 057 351,8 тыс. сум; 

Разработка проектно-сметной документации и авторское сопровождение по 
объекту «Создание инновационного химического научно-производственного и 
образовательного кластера для химической промышленности, расположенного по адресу: 
г. Ташкент, Мирзо-Улугбекский район, поселок Улугбек, ул. Хуросон 1» - 4 097 000,0 тыс. 
сум;- Разработка технико-экономического обоснования (ТЭО) проекта «Строительство 
комплекса по производству минеральных удобрений в Ташкентской области» - 933 939,6 
тыс. сум; 

Разработка рабочего проекта «Вспомогательные объекты производства сульфата 
калия и нитрата калия на производственных площадках АО «NAVOIYAZOT»» - 1 470 
121,0 тыс. сум; 

Выполнение адаптация проектной документации по объектам «Цех по 
производству серной кислоты, мощностью 82,5 тыс. тонн в год», «Цех по производству 
сульфата калия, мощностью 20 тыс. тонн в год», «Цех по производству хлорида аммония, 
мощностью 10 тыс. тонн в год» - 1 607 078,5 тыс. сум. 
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VI. Финансовые показатели 
млн, сум 

 
Наименование По бизнес- 

плану 
Фактические 

итоги 

Процент 
выпол-
нения 

 Чистая выручка от реализации 
работ и услуг 19 932,3 20 770,1 104,2 

 Себестоимость выполненных 
работ, услуг 12 949,3 11 990,4 92,6 

 Валовая прибыль 6 982,8 8 779,7 125,7 
 Расходы периода всего, в т.ч.: 4 775,0 5 896,7 123,5 

 
Административные расходы 2 957,0 3 505,8 118,6 

 
Прочие операционные расходы 1 818,1 2 390,9 131,5 

 Прочие доходы 209,0 18,7 8,9 
 Доходы от финансовой 

деятельности 314,9 449,8 142,8 

 Расходы от финансовой 
деятельности 77,4 101,6 131,3 

 Прибыль от общехозяйственной 
деятельности 2 654, 3 3 250,0 122,4 

 Чистая прибыль 2 256, 1 2 586,8 114,7 

 
Фонд оплаты труда 11 173,1 12 385,4 110,8 

 Средняя заработная плата, сум 5 064 400 8 507 900 168,0 

 
Рентабельность, % 17,42 21,6 124,0  

За отчетный период чистая выручка от реализации продукции (работ, услуг) 
составила 20 770,1 млн. сум, т.е. плановое задание выполнено па 104,2%. 
Производственная себестоимость сократилась на 958,9 млн. сум и составила 11 990,4 млн. 
сум, что меньше прогнозного значения на 7,4%. Расходы периода в целом возросли на 1 
121,7 млн. сум или на 23,5% и составили 5 896,7 млн. сум, в том числе: административные 
расходы увеличились на 18,6% и составили 3 505,8 млн. сум вследствие роста фонда 
оплаты труда, за счет привлечения специалистов по договорам гражданско-правового 
характера; прочие операционные расходы увеличились на 31,5 % вследствие 
возникновения расходов будущих периодов (для приобретения основных средств и 
нематериальных активов). Прогнозный показатель прочих доходов от основной 
деятельности выполнен на 8,9% (аренда помещений) составила 18,7 млн. сум, причина 
невыполнение прогнозного значения, запланированные для продажи автомобильные 
средства института не были реализованы. Доходы от финансовой деятельности 
увеличились на 42,8% (положительная курсовая разница, проценты по депозиту) и 
составили 449,8 млн. сум, одновременно с этим расходы от финансовой деятельности 
(отрицательная курсовая разница) увеличились на 31,3% и составили 101,6 млн. сум. 

В итоге образовалось прибыль от общехозяйственной деятельности в размере 3 
250,0 млн. сум, что на 22,4% превышает прогнозный показатель, чистая прибыль по 
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итогам года составила 2 586,8 млн. сум, что также превышает прогнозное значение на 
14,7%. 

Экономические показатели АО «Узкимёсаноатлойиха» рассчитываются согласно 
Положению о критериях оценки эффективности деятельности акционерных обществ и 
других хозяйствующих субъектов с долей государства, утвержденному Постановлением 
Кабинета Министров Республики Узбекистан от 28.07.2015г. №207. 

В соответствии с п.17 данного Положения прогнозные значения КПЭ для каждого 
отчетного периода отражаются в Бизнес-плане. 
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ПЕРЕЧЕНЬ 
основных ключевых показателей эффективности 

тыс. сум 
 

Показатель Удельный 
вес 

Прогнозное 
значение за 

2022г. 

Фактическое 
значение за 

2022г. 

Процент 
выполне 

ния 
КПЭ 

 А В С D Е F=ExB/100 

1 

Прибыль до вычета 
процентов, налогов и 
амортизации (EBITDA — 
Earnings Before Interest, 
Taxes, Depreciation & 
Amortization), млн. сум 

17 2 414 608,0 3 320 061,0 137,5 23,40 

2 
Соотношение затрат и 
доходов (CIR — Cost 
Income Ratio) 

10 0,889 0,860 103,37 10,34 

3 
Рентабельность 
привлеченного капитала 
(ROCE — Return on Capital 
Employed) 

0 0,000 0,000 0,00 0,0 

4 
Рентабельность 
акционерного капитала 
(ROE — Return On Equity) 

2,5 0,566 0,540 95,37 2,38 

5 
Рентабельность инвестиций 
акционеров (TSR — Total 
Shareholders Return) 

2,5 0,566 0,540 95,37 2,38 

6 Рентабельность активов 10 0,433 0,411 94,92 9,49 
7 Коэффициент 

абсолютной ликвидности 10 1,233 0,602 48,82 4,88 

8 
Коэффициент 
финансовой 
независимости 

5 1,818 1,372 75,47 3,77 

9 
Оборачиваемость 
кредиторской 
задолженности в днях 

13 39,326 54,830 71,72 9,32 

10 
Оборачиваемость 
дебиторской 
задолженности в днях 

13 33,609 61,800 54,38 7,07 

11 Коэффициент покрытия 
(платежеспособно сти) 10 2,265 2,134 94,23 9,42 

12 Дивидендный выход 2 0,184 0,225 122,28 2,45 

13 

Показатель снижения 
дебиторской 
задолженности (в % к 
установлен - ному 
заданию) 

5 -177,96 -325,296 - 182,8 -9,1 

 Всего 100 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

  75,80 
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ПЕРЕЧЕНЬ 
дополнительных ключевых показателей эффективности 

 

Показатель Удельный вес 
Прогнозное 

значение 
за2022г. 

Фактиче 
ское 

значени е 
за 2022г. 

Процент 
выполне 

НИЯ 
кпэ 

 А В С D Е F=ExB/100 
 Коэффициент износа 

основных средств 20 0,50 0,66 75,76 15,15 

 Производительность 
труда, тыс.сум 40 158 192,66 180 609 ,71 114,17 45,67 

 Фондоотдача 20 17,83 22,17 124,34 24,87 
 Коэффициент 

текучести кадров 20 1,000 0,823 121,51 24,30 
 Всего 100    109,99  

Интегральный коэффициент эффективности по основным и дополнительным 
ключевым показателям эффективности составляет 92,90 %. 

Следовательно, эффективность деятельности исполнительного органа по итогам 
2022 года можно оценить, как достаточной. 

Анализ финансового состояния общества произведен в соответствии с 
постановлением Кабинета Министров Республики Узбекистан от 14.12.2018г. № ПКМ-
1013 «О мерах по коренному совершенствованию системы финансового оздоровления 
предприятий с государственным участием». 

Основными показателями (критериями) для анализа финансово- 
экономического состояния являются: 

а) коэффициент платежеспособности или покрытия - Кпл; 
б) коэффициент обеспеченности собственными оборотными средствами - Кос; 
в) коэффициенты рентабельности расходов и активов - Крр, Кра. 

 
Дополнительные показатели: 
а) коэффициент соотношения собственных и краткосрочных заемных средств - 

Ксс; 
б) коэффициент износа основных средств - Кизн. 

Характеристика показателей для оценки экономического 
состояния общества 

Коэффициент платежеспособности или покрытия (Кпл) - способность 
предприятия покрыть краткосрочные обязательства текущими активами, представляет 
собой отношение текущих (оборотных) активов (раздел II актива баланса, строка 390) к 
текущим обязательствам (раздел II пассива баланса, строка 600). 

Если коэффициент платежеспособности на конец отчетного периода ниже 1,25, то 
предприятие по этому показателю считается неплатежеспособным. 
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Наименование 2021 г. 2022 г. 
Коэффициент платежеспособности 
(Кпл) 2,357 2,134 
 

Коэффициент обеспеченности собственными оборотными средствами (Кос) 
характеризует наличие собственных оборотных средств предприятия, необходимых для 
его финансовой устойчивости, соотношение интересов собственников предприятия и 
кредиторов. 

Кос определяется отношением источников собственных средств (раздел пассива 
баланса, строка 480) с учетом долгосрочных банковских кредитов и займов (раздел II 
пассива баланса, строка 570 и 580), за минусом долгосрочных активов (раздел I актива 
баланса, строка 130) к текущим (оборотным) активам (раздел II актива баланса, строка 
390). 

Числитель отношения показывает, какая сумма собственных средств предприятия 
направлена в оборот, знаменатель - сумму всех оборотных средств. Минимальное 
значение этого коэффициента - 0,2. Если коэффициент обеспеченности собственными 
оборотными средствами на конец отчетного периода имеет значение меньше 0,2, то 
предприятие по этому показателю считается необеспеченным собственными оборотными 
средствами. 

Наименование 2021 г. 2022 г. 
Коэффициент обеспеченности 
собственными оборотными 
средствами (Кос) 

0,58 0,53 
 

Коэффициенты рентабельности показывают уровень прибыльности 
(убыточности) финансово-хозяйственной деятельности предприятия: 

а) Коэффициент рентабельности расходов (Крр) рассчитывается как отношение 
прибыли до налогообложения (графа 5, строка 240, или убыток со знаком минус графа 6, 
строка 240 формы №2 «Отчет о финансовых результатах») к общей сумме расходов (графа 
6, сумма строк 020, 040, 170, 230). 

Наименование 2021 г. 2022 г. 
Коэффициент рентабельности 
расходов (Крр) 0,17 0,18 

 
б) Коэффициент рентабельности активов (Кра) рассчитывается как отношение 

прибыли до налогообложения (графа 5, строка 240, или убыток со знаком минус графа 6, 
строка 240 формы №2 «Отчет о финансовых результатах») к среднеарифметическому 
значению всего по активу или пассиву баланса. 
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Наименование 2021 г. 2022 г. 
Коэффициент рентабельности 
активов (Кра) 0,397 0,411 

Если коэффициенты рентабельности имеют значение: ниже нуля - предприятие 
считается убыточным; 

ниже 0,05 - предприятие считается низкорентабельным, кроме предприятий 
монополистов. 

Коэффициент соотношения собственных и краткосрочных заемных средств 
или текущей финансовой независимости (Ксс) рассчитывается как отношение 
источников собственных средств (раздел I пассива баланса, строка 480) к текущим 
обязательствам (раздел II пассива баланса, строка 600) и определяет степень 
обеспеченности возврата краткосрочных заемных средств собственными источникам 

Наименование 2021 г. 2022 г. 
Коэффициент соотношения 
собственных и краткосрочных 
заемных средств или текущей 
финансовой независимости (Ксс) 

1,89 1,37 

 

Если коэффициент соотношения собственных и краткосрочных заемных средств на 
конец отчетного периода имеет значение менее 1, это свидетельствует о наличии у 
предприятия финансового риска. 

Коэффициент износа основных средств (Кизн) характеризует долю износа 
(изношенность) основных фондов и определяется как отношение суммы износа основных 
средств (раздел I актива баланса, стр.011) к их первоначальной стоимости (раздел I актива 
баланса, стр.010). 

Наименование 2021 г. 2022 г. 
Коэффициент износа основных 
средств (Кизн) 0,59 0,66 

 

Если коэффициент износа основных средств на конец рассматриваемого периода 
превышает значение 0,5, то предприятие характеризуется значительной 
изношенностью основных средств. 

II. Информация по дебиторской и кредиторской задолженности 

Кредиторская задолженность на 01.01.2023 г. составляет 4 429,144 млн. сум. Рост 
показателя по сравнению с началом года составляет 2 617,783 млн. сум или 244,5% 
вследствие роста портфеля заказов и увеличения суммы перечисленных авансов от 
заказчиков по заключенным договорам. 

Дебиторская задолженность на 01.01.2023 г. составляет 5 694,437 млн. сум, что на 
4 355,501 млн. сум или 425,3% больше, чем на начало года. Рост показателя обусловлен 
увеличением объема выполняемых работ. На всю сумму задолженности имеются 
оформленные Акты сдачи- приемки выполненных работ и подтвержденные счет-фактуры. 
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В обществе постоянно ведется претенциозно-исковая работа по сокращению дебиторской 
задолженности. 

Показатели Единица 
измерения 

По состоянию 
на 01.01.2022 г. 

По состоянию на 
01.01.2023 г. Рост, % 

Дебиторская 
задолженность млн. сум 1 338,9 5 694,4 425,3 

Кредиторская 
задолженность млн. сум 1 811,4 4 429,1 244,5 
 

Просроченная дебиторская или кредиторская задолженность отсутствует. 

III. Выполнение запланированных на 2022 год мероприятий 

За отчетный период в целях улучшения качества проектной документации, условий 
труда сотрудников Общества и уменьшения изношенности основных средств 
предприятия приобретено: 

- компьютеры для 3D моделирования в количестве 20 шт.; 
- ноутбук в количестве 6 шт.; 
- многофункциональный аппарат (принтер, копир, сканер-принтер) ф.АЗ 

цветной, лазерный Canon iR C3025i - 2 шт.; 
- многофункциональный аппарат (принтер, копир, сканер-принтер) ф.А4 чёрно-

белый, лазерный HP Laser Jet Pro MFP M428dw - 5 шт.; 
- сканер планшетный EPSON ф.А4 - 1 шт.; 
- коммутатор HRE 1930 8 G 4SFP Swich РОЕ - 1 шт.; 
- телевизор SAMSUNG 65” - 1 шт.; 
- телевизор SAMSUNG 55” - 1 шт.; 
- антивирусное программное обеспечение - Антивирус Касперского 150 

лицензий; 
- DLP система Secure Touer компании FalconGaze - 20 лицензий; 
- лицензионное программное обеспечение компании AutoDesk: 

a) Revit - 1 лицензия; 
b) AutoCad - 1 лицензия. 

- комплект для проведения селекторных совещаний (видеокамера, спикерфон) 
- 1 комплект; 

- подключено 2 дополнительных канала доступа к сети интернет со скоростью 
100 Мб/сек каждый; 

- произведена модернизация устаревших компьютеров - 10 шт.; 
- установлен турникет с биометрической системой доступа. 

В течение 2022 года для сотрудников Общества созданы и продолжают 
создаваться благоприятные условия для работы: 

- произведен ремонт с 1-го по 3 этажи проектного корпуса, с целью 
комфортабельного размещения персонала; 

- обновлена мебель; 
- на 3-тем этаже отведено и оборудовано дополнительное помещение приема 

пищи; 
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- на всех этажах установлены кулеры с водой; 
- на 2023 год запланирован ремонт актового зала на 2-м этаже, лабораторных 

помещений на 1-м этаже и ремонт цокольного этажа, где расположены архивное 
помещения и убежище. 

IX. Информация по кадровой работе 

Численность работников на 01.01.2023 года составляет 119 человек, из них - 61 
женщин. 

Средний возраст работников Общества составляет 38 лет, молодежь до 30 лет - 40 
человек. 

- 87 работника составляет производственный персонал — это руководители 
структурных подразделений (ГИПы, начальники отделов, групп, главные специалисты и 
специалисты, занимающиеся проектированием); 

- 14 работников составляет АУП; 
- 18 человек работают во вспомогательных службах. 
- совместителей - 5 человека. 
В течение 2022 года принято на работу - 48 человек, уволено - 21 человек. 
Из общего количества работающих сотрудников с высшим образованием -75 

человек, со средне - специальным образованием - 33 человек, а также 11 человек со 
средним образованием. 

Из 87 работников производственного персонала - 1 начальник управления 
технического развития и реализации проектов, 1 главный технолог, 2 главных инженера 
проекта, 12 начальников производственных отделов, 1 главный инженер отдела, 5 главных 
специалистов, 2 начальника группы, 4 ведущих инженера, 7 инженеров-проектировщиков 
I категории, 10 инженеров- проектировщиков II категории, 4 инженера-проектировщика 
III категории, 28 инженеров-проектировщиков 7 разряда, 1 специалист по нормативным 
материалам, 4 техника, 1 оператор РЭМ, 1 лаборант, 1 переводчик, 2 архивариуса. 

В течение отчетного периода 4 специалиста закончили курсы повышения 
квалификации в учебном центре при Ташкентском Государственном университете 
узбекского языка и литературы; 4 специалиста участвовали на семинаре тренинге 
проведенным ТК «Узинжиниринг»; 1 специалист закончил курсы повышения 
квалификации при ГЗЧС Ташкентской области; 1 специалист закончил курсы по 
архивному делу и делопроизводству в научно-методическом центре при агентстве 
«Узархив»; 2 специалиста повысили свою квалификацию на онлайн курсе Санкт-
Петербургского института Энергетики; 21 человек, среди которых были руководители и 
специалисты Общества прошли обучение и получили сертификаты по теме «Основы 
управления проектами» в высшей школе бизнеса и предпринимательства при 
Министерстве экономического развития и сокращения бедности Республики Узбекистан; 
20 человек, среди которых руководители и специалисты прошли обучение и получили 
сертификаты по теме «Ведение авторского надзора при строительстве зданий и 
сооружений проектировщиком» в центре по подготовки и повышения квалификации 
менеджеров по строительству при Ташкентском институте Архитектуры и Строительства; 
инженер по специальной работе повысил персональную квалификацию в Академии 
Государственной безопасности Республики Узбекистан; среди молодых специалистов 
Общества проведены учебные занятия главным архитектором с целью повышения 
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квалификации по программе “Autodesk Revit” моделирование «ВIМ». 
14 специалистов Общества обучаются на заочном отделении в высших учебных 
заведениях Республики Узбекистан. 
Руководство Общество проводит указанные выше мероприятия для повышения 

персональной квалификации сотрудников Общества, так как АО «Узкимёсаноатлойиха» 
является ведущим проектным институтом химической отрасли и имеет потребность в 
специалистах с высшим техническим образованием, грамотно владеющих программами 
по проектированию («Autodesk-Revit», «Smart Plant 3d» и т.д.). 

 
 
 
 
 
  

 

Генеральный директор Ф. Ф. Ташметов 
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